
 
 

OPPORTUNITE D’EMPLOI AVEC LE CICR 

 
      Comité international de la Croix Rouge (CICR) 

Délégation Haïti 
 
 

 
Le Comité international de la Croix-Rouge (CICR), est une organisation humanitaire impartiale, neutre et 
indépendante. Ayant son siège à Genève, en Suisse, le CICR a pour mandat de fournir protection et assistance 
aux victimes de conflits armés et d'autres situations de violence, apporte une aide humanitaire dans les situations 
d'urgence et s'emploie à promouvoir le respect du droit international humanitaire et son intégration dans les 
législations nationales. Dans le cadre du développement de ses activités en Haïti, le CICR recrute un(e) (1) 
candidat(e) pour le poste ci-dessous : 

   

Position :  Psychologue 

Lieu d’affectation :            Port-au-Prince 

Type de contrat : Résident 

Rapporte au :                                   Délégué-e Santé Mentale et d'Appui Psychosocial 

Durée : Déterminée 
 

But  

Le/la Psychologue contribue à la mise en œuvre des programmes de Santé Mentale et d'Appui Psychosocial 

(SMAPS) définis au niveau local et national. Il/elle fournit un soutien direct aux victimes des conflits armés et/ou 

d'autres situations de violence et/ou forme, supervise et entraîne d'autres personnes à le faire. 

 

Responsabilités principales  

▪ Développe, exécute et accompagne les activités des programmes SMAPS du CICR mis en œuvre en Haïti, 
(soutien aux aidants – Help the Helpers) dans les zones prioritaires définies. 

▪ Contribue aux diagnostics des besoins et des ressources en SMAPS pour comprendre les besoins de la 
population cible et déterminer la pertinence de la réponse possible en suivant les guides techniques 
institutionnels, en étroite collaboration avec son/sa supérieur(e) fonctionnel(le). 

▪ Met en œuvre directement les activités du SMAPS par des séances de soutien psychologique de groupe et/ou 
individuel (lorsque nécessaire) aux bénéficiaires directs des programmes. 

▪ Organise la référence des bénéficiaires pour un soutien spécialisé individuel (psychologique et/ou 
psychiatrique), en assurant le suivi et le monitoring des cas. 

▪ Développe des contenus (en collaboration avec l'équipe SMAPS) et met en œuvre des activités liées à 
l'information et à la formation des agents communautaires, personnel de santé, volontaires de la Croix Rouge 
et/ou d'autres acteurs SMAPS sur des sujets en lien avec les programmes SMAPS du CICR. 

▪ En conformité avec les normes du CICR, utilise les outils de suivi et d'évaluation et garantit la collecte 
périodique des données conformément aux besoins internes de rapport. 

▪ Enregistre et traite l'information (générale et spécifique) de manière correcte et confidentielle. 
▪ Travaille en étroite collaboration multidisciplinaire avec d'autres départements du CICR (santé, protection, 

communication, prévention, coopération, etc.) dans le but de fournir une réponse intégrée et coordonnée en 
fonction des besoins identifiés. 

▪ Maintient une communication régulière avec le délégué de santé mentale et de soutien psychosocial et/ou le 
Responsable de programme de santé, en fournissant des données et des mises à jour du programme. 

▪ Evalue constamment l'évolution du contexte et des éventuels besoins SMAPS et participe à l'élaboration, à la 
mise en œuvre et au rapport de nouveaux programmes potentiels du SMAPS. 

▪ Agit en tant qu'interprète français/créole du délégué MHPSS lors de réunions, formations, interventions, etc., 
selon les besoins. 

 
Connaissances, expérience et critères minimum requis : 
▪ Diplômé(e) en Psychologie clinique ou avec une spécialisation en clinique. 
▪ Spécialité ou postgrade en psychologie clinique ou domaine connexe (souhaitable). 
▪ Expérience en soutien psychologique aux populations affectées par des violences, au moins 2 ans.  
▪ Expérience en interventions psychosociales au niveau communautaire. 
▪ Expérience en mise en œuvre de programmes et/ou projets de Santé Mentale et de Soutien Psychosocial. 
▪ Expérience dans une organisation international, particulièrement dans le Mouvement de la Croix-Rouge, un 

atout apprécié. 
▪ Excellente maîtrise du français oral et écrit ; créole courant ; connaissance intermédiaire en anglais ; 
▪ Excellente maitrise des outils informatiques (Microsoft Office Suite, etc.). 
▪ Disponibilité et flexibilité pour de fréquentes missions sur le terrain ; 



▪ Habilité de travailler sous pression, prenant des initiatives tout en respectant les procédures en vigueur et en 
communication régulière avec sa hiérarchie ;  

▪ Capacité de travailler dans une équipe multiculturelle ; 
▪ Capacité d’adaptation et d’adhésion aux changements rapides tout en gérant un volume important de travail ;  
▪ Sens de la confidentialité et de la discrétion ; 
▪ Méthodique, précis et rigoureux ; 
▪ Esprit d'initiative et sens de l'organisation. 
  
Les personnes intéressées et qualifiées possédant l'expérience requise sont invitées à soumettre leur candidature 

à l'adresse électronique suivante : POA_recrutementmailbox@icrc.org avec la mention "Candidature au 

poste de Psychologue " comme titre.  

 
Le dossier de candidature doit comprendre : 

- un CV mentionnant deux à trois personnes de référence,  
- une lettre de motivation adressée à la Cheffe de Délégation,  
- les copies des certificats et attestations des services rendus,  
- une copie de la carte d’identification nationale,  
- le certificat de bonne vie et mœurs récent (3 mois de validité). 

 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au mardi 20 août 2024.  

 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 

 

Les dossiers manquants ou soumis après la date limite ne seront pas considérés. Seules les personnes 

remplissant les critères énoncés seront contactées.  

 

 

Le CICR valorise la diversité et s’engage à créer un environnement de travail inclusif. Nous accueillons 
les candidatures de tous les candidats qualifiés. 
The ICRC values diversity and is committed to creating an inclusive working environment. We welcome applications 

from all qualified candidates. 
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