
Termes de Référence de Tearfund
No. d’approbation
Confidentiel Oui/ Non

Titre du Contrat : Gestion des Dossiers d’Enregistrement
Lieux de travail: Département de l’Ouest
Type de contrat: Consultation
Durée du contrat :
Nom du Représentant National: Romnal Colas

I. Presentation de Tearfund Haiti
Tearfund est une organisation internationale humanitaire et de développement
travaillant avec des partenaires locaux et les églises locales dans plus de 50 pays
auprès de plus de 2, 5 million de personnes. Elle apporte des réponses aux besoins
fondamentaux des populations, travaille à alléger la misère et la pauvreté des gens.
Tearfund travaille en Haïti depuis de nombreuses années. Cependant, elle a ouvert un
bureau dans le pays en 2006. Les principaux champs d’intervention de Tearfund
incluent la réduction des risques aux désastres, la Sécurité Alimentaire, l’Eau Potable,
Assainissement et Hygiène (EPAH), Moyens de Subsistance, Gestion des Déchets
Solides, la protection des groupes vulnérables et leur relèvement rapide, l’accessibilité
aux moyens de subsistance et à l’agriculture puis les activités génératrices de revenus.
Tearfund s’engage dans le renforcement des capacités des institutions locales et à la
transformation holistique et durable des systèmes et des communautés.

II. Mission

Notre mission est de suivre Jésus là où les besoins sont les plus grands, en répondant
aux crises et en établissant des partenariats avec des églises et des organisations
locales pour aider les gens à sortir de la pauvreté.

III. Vision
Notre vision est de voir les gens libérés de la pauvreté, vivre une vie transformée et
réaliser le potentiel que Dieu leur a donné.

Alors que nous poursuivons cette vision, nous nous concentrons sur quatre axes
principaux :
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IV. Répondre aux besoins d’urgence

Nous réagissons rapidement pour répondre aux besoins immédiats lorsque des crises
et des catastrophes frappent les communautés vulnérables.

Mobiliser les églises

Nous partageons la vision, habilitons et équipons les églises pour qu’elles jouent leur
rôle dans le développement et la transformation de leurs communautés.

Transformer les communautés

Nous aidons les communautés à devenir résilientes aux chocs et au stress et à œuvrer
pour un avenir meilleur pour elles-mêmes et pour les autres.

Changer la société

Nous cherchons à influencer et à modifier les systèmes et politiques sociaux, politiques
et économiques afin que les communautés les plus pauvres puissent bénéficier des
services et des opportunités dont elles ont besoin pour prospérer. 

II- Contexte

Le 9 Octobre 2023, Tearfund a fait la publication de la décision officielle du
changement de stratégie de déploiement selon laquelle, tous les bureaux de la région
Amérique latine et Caraïbe arrêteront leurs opérations et que tous les postes, à
l'exception de quelques-uns, seront supprimés. Cette décision impactera directement
le bureau d'Haïti par le licenciement de tous les membres du personnel et par la
fermeture complète du bureau national le 29 Février 2024. Par la suite de cette
décision, la direction des ressources humaines a pris toutes les dispositions pour
respecter la politique de l’institution en matière de fermeture anticipée des bureaux, les
prescrits de la loi haïtienne et les bonnes pratiques en vigueur.
Par ailleurs, Tearfund compte garder son enregistrement légal actif comme ONG en
Haïti et un minimum de présence à travers un programme de mobilisation de l'église
qui sera supervisé directement par une nouvelle structure régionale.

III- Justification

L’organisation Tearfund changera sa façon de travailler dans le pays en fermant ses
programmes opérationnels et ses subventions directes des projets de ses partenaires
tout en gardant le modèle de travail collaboratif avec des églises, des mouvements et



des campagnes en vue d’influencer les changements profonds dans la racine des
problèmes qui touchent le Pays.
Durant cette période de transition, Tearfund aura besoin de garder son enregistrement
activé par le renouvellement de sa patente, le paiement des taxes, la production de
rapport au gouvernement, le stockage de certains documents etc. Vu qu’il lui restera
un seul employé, Tearfund cherche une institution ayant l'expérience et l’expertise dans
la gestion des dossiers organisationnels pour une offre de service de suivi administratif
et logistique.

IV- Objectif de l’offre

Celle-ci vise les objectifs suivants:
- Garder l’enregistrement légal de l’organisation comme ONG Internationale en

Haïti.
- S’occuper de la bonne gestion des suivis légaux et administratifs de certains

dossiers de l’organisation.
- Conserver en lieux sûrs certains documents administratifs

V- Livrables attendus
1. Renouvellement de patente de l'organisation
2. Paiement des taxes fiscaux ( DGI, ONA s’il y a lieu)
3. Préparation de concert avec le personnel présent les rapports à soumettre

UCAONG
4. Stockage des documents s'il y a lieu
5. Paiement d’assurance pour le membre du personnel restant s’il ya lieu

VI- Profil recherché

- Une firme de service et conseil en gestion et comptabilité ou un cabinet
juridique expérimenté dans la gestion et conseils des entreprises.

- L’institution intéressée doit fournir des preuves de son expérience d’au moins
cinq (5) années dans les domaines recherchés par l'organisation Tearfund.

- L'institution doit disposer d’un espace physique accessible et reconnu pour son
travail fourni à d'autres organisations de même type que Tearfund.

VII- Comment appliquer?

La firme ou le cabinet intéressé doit soumettre son offre sous pli cacheté à l'adresse
email: haiti-administration-InternalTeam@tearfund.org au plus tard le 15 Janvier 2024 a
4:00 PM, heure d'Haïti, tout en précisant au moins les informations suivantes:
1- Une présentation de l’institution et de ses principaux membres
2- Une description d’offre de service répondant aux besoin exprimé dans les termes de
référence
3- Des preuves d'expérience dans la gestion des dossiers organisationnels
4- La proposition de coût annuel à charger à l’organisation Tearfund pour ses services
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