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Projet 4069 : Sécurité alimentaire et résilience renforcée pour les
communautés vulnérables touchées par le séisme dans les Nippes, Haiti

Termes de référence pour I’évaluation technique et financiére des Points de
Vente d’Intrant

Sécurité alimentaire et résilience renforcée pour les communautés vulnérables touchées
par le séisme dans les Nippes en Haiti est le titre d’une nouvelle phase de projet qui sera
implémenté dans le département des Nippes (communes de L’Asile, Petit-Trou et Baraderes) par
Malteser International et AHAAMES grace a un financement de la Coopération Allemande
(BMZ) pour la période Décembre 2023 a Novembre 2026.

Dans la phase antérieure AHAAMES et MI avaient mis en place 6 Points de Vente
d’Intrants (PVI), 3 a petit trou de Nippes et 3 aux Baraderes, pour faire la promotion de 1’acces
aux intrants. Les PV ont été soutenus par le projet en octroyant aux comités de gestion un fonds
de roulement aprés avoir formé les membres a la préparation et le suivi de la mise en ceuvre de
plan d'affaires, & la conservation de semences, a la gestion de stocks et aux finances. Avec ce
nouveau projet AHAAMES et MI visent renforcer les capacités techniques et économiques de
ces PVI antérieurement créés, car il est prévu, a travers ce projet, de réaliser I'approvisionnement
des agriculteurs bénéficiaires en certains intrants agricoles au niveau local, plutét que d'acheter
ces intrants auprés des fournisseurs centraux habituellement utilisés. Afin de garantir une

approche durable et structurante de ces PVI.



I. CHRONOGRAMME DE REALISATION
La durée de la consultance est laissée a la discrétion de la firme ou le consultant qui sera embauché.

Cependant, vu l'urgence de cette activité dans le démarrage dudit projet, elle ne devra pas dépasser un

mois a compter de la date de signature du contrat.

I1- Groupe cible
Cette consultation s’adresse aux co-gestionnaires des 6 points existants, soit 18 bénéficiaires

dans les zones cibles du projet.

Résumé du mandat

- Réaliser une évaluation technique et financiére du potentiel de croissance ultérieur de
chaque PVI;

- Renforcer les capacités des PVI sur la base des résultats de I'évaluation, et finaliser les
plans économiques correspondants afin de mettre les PVI sur la bonne voie ou
d'améliorer leurs performances ;

- Analyse de la situation actuelle de la participation et de la capacité de décision des
femmes (part de 33%) dans les PVI, et mise en ccuvre de mesures ciblées pour renforcer

leur r6le de décideuses et leur participation sur un pied d'égalite.

1. LIVRABLES

e Une méthodologie de mise en ceuvre des activités d’évaluation et de renforcement des PVI ;

e Une proposition financiére pour la mise en ceuvre des activités ;

e Un rapport d’évaluation présentant les forces et faiblesses des points de vente sur le plan
technique et financiere et leur niveau de croissance avec des scores, des recommandations
techniques communes et spécifiques en fonction de la réalité de chaque PVI et un plan de

redressement ou de renforcement des capacités ;



e Un rapport relatant/décrivant les formations et/ou les activités réalisées pour le renforcement
des capacités conformément au plan de redressement qui aura soumis apres 1’évaluation.

e Annexe de photos, liste de présence et autres documents produits au cours de la consultance.

2. LIEU ET ETENDU DE LA CONSULTANCE
La consultation sera menée dans le département des Nippes, communes de Petit-Trou et Baraderes.

Pour plus de détails sur les zones spécifiques d’intervention, voir le tableau ci-dessous.

Département Communes Sections communale s
Petit-Trou lere et 2eme section
Baradéres lere, 3™ et 5eme section

Total 2 communes 5 sections communales

3. CHRONOGRAMME DE REALISATION DE L’EVALUATION
Il est prévu de démarrer avec la consultance au plus tard dés le début du mois de février 2024. Il

appartiendra au consultant de proposer un calendrier logique de mise en ceuvre des activités sur la base

du mandat fournit.

4. PROFIL REQUIS
Le consultant recherché correspond au profil suivant :

- Détenteur d’un diplome universitaire en agronomie et spécialisé en production végétale
ou en économie rurale, avec 7 ans d’expérience professionnelle, dont au moins 3 ans
d’expérience dans le domaine de préparation et de conservation de semence ;

- Expérience de travail dans le montage de boutique d’intrant, conservation de semence,
encadrement et le renforcement de capacités des producteurs de semences de base ;

- Capacité d’écrire des documents de formation en créole et d’assurer également des
séances de formations en créole ;

- Habitude de travail avec des adultes avec de faible capacité intellectuelle ;

- Expérience et aptitude a travailler en milieu rural difficile.

IX.- Composition et dépot des dossiers de candidature
Les dossiers des candidats doivent comprendre :




- Lettre de couverture dont I'objet mentionne l'offre en question en format PDF (proposition
technique avec une esquisse de la méthodologie décrivant la fagon dont les formations seront
menées, proposition financiere) ;

- un CV du consultant et/ou de ses partenaires ou s'il s'agit d'une firme, CV de la firme en
guestion ;

- une copie des dipldmes d'études supérieures et tout autre document pertinent du ou des

consultants.

Les dossiers doivent étre envoyés par courrier électronique aux adresses suivantes

roadchild@ymail.com ; ahaamesrecrutement@gmail.com

Date limite de réception des dossiers : 20 janvier 2024
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