Offre d’emploi pour le poste de « Responsable valorisation économique »

Localisation : Belle Anse, Département du Sud-Est Organisation : AHAAMES
Date publication : 09 janvier 2024 Délai : 22 janvier 2024

Mise en contexte
« Initiative pour la Nature et I'Optimisation des Valeurs Ecologiques et Economiques (INOVEE) » est le

titre d’un projet qui sera implémenté dans le département du Sud-Est (commune de Belle Anse, 6™
section Pishon) par le consortium HELVETAS et AHAAMES grace a un financement de I’'Union
Européenne pour la période allant de Décembre 2023 a Novembre 2025. Ce projet s’inscrit dans le cadre
du Programme d’appui de I’Alliance Mondiale contre le Changement Climatique pour I'adaptation et le
Développement des énergies vertes en Haiti.

Ledit projet vise "la réduction de la vulnérabilité des communautés dans les zones cétiéres rurales et
urbaines du bassin versant de Pichon par le renforcement de leur résilience face aux effets des
changements climatiques et par une meilleure gouvernance." Les résultats suivants sont recherchés :

1. Les écosystemes naturels sont renforcés a différents niveaux tout en créant des bénéfices directs
pour les communautés locales ;

2. Les communautés saisissent les opportunités économiques, renforcent leurs moyens d’existence et
leurs capacités d’adaptation au changement climatique.

3. Les acteurs (publics, privés et associatifs) renforcent leur concertation, développent des capacités
pour s’impliquer dans les processus décisionnels et dans la mise en ceuvre des actions d’adaptations
au CC et de gestion durable des écosystémes ;

L'Agence locale, AHAAMES, est responsable de la mise en ceuvre du résultat 2 de ce projet tout en
gardant une forte collaboration et coordination avec HELVETAS, responsable des deux autres résultats.
Pour ce deuxieme résultat, les actions clés suivantes seront entreprises :

» L'appui a la filiere péche a travers i) la remise en fonction d’'une chambre froide au centre-ville

de Belle Anse; ii) Le renforcement des équipements et techniques de péche ; iii) la mise en
place de séchoirs surélevés et de systéme de conditionnement de poissons ;
» L'appui a I'élevage de menus bétails par i) la distribution d’animaux, de matériels vétérinaires et

de soins; ii) la mise en place de parcelles fourragéres au niveau des versants; iii) le
renforcement de capacité des éleveurs en préparation de foins ; iv) la sensibilisation a la lutte
contre I'élevage libre ;

» La promotion de I'apiculture via i) I'inventaire des acteurs de la filiere du charbon et la

sensibilisation aux pratiques écologiquement et financierement rentables ; ii) la formation des
agriculteurs en élevage apicole ; iii) la mise sur pied de 3 microentreprises d’apiculture et leur
dotation en équipements apicoles ; iv) le suivi du fonctionnement des microentreprises ;

» Le renforcement de la production agricole a travers i) la réhabilitation et la protection du

systeme d’irrigation de Préchet; ii) la relance/mise en fonctionnement d’une unité de
compostage ; iii) I'appui aux groupes de femmes dans la mise en place de « jaden lakou » via



I’approche de « Champ-Ecole-Paysan »; iv) le renforcement des points de vente d’intrants
agricoles.

Qualifications requises

AHAAMES est a la recherche d’un professionnel capable de remplir le réle de Responsable de volet

« Valorisation économique » et ayant les qualifications suivantes :

Agronome licencié (maitrise un plus) avec des connaissances et expériences prouvées (au moins
5 ans) dans les domaines de la Sécurité alimentaire (SECAL), les systémes d’irrigation, la filiere
péche, I'apiculture et la gestion de base de données de bénéficiaires, donc préférence faite
(sans s’y limiter) pour les spécialités en Phytotechnie, Zootechnie, Ressources naturelles ;

Avoir au moins 3 ans d’expérience dans la mise en ceuvre de projets similaires ;

Avoir I’habitude de travailler avec des institutions internationales et nationales ;

Bonne maitrise de linternet et des logiciels de base: Word, Excel, Power point, Kobo,
Googleform, Outlook...

Bonne connaissance des notions comme la sécurité alimentaire, la gestion axée sur les résultats,
le changement climatique, I'approche GIRE, la gestion du cycle de projet et du suivi &

évaluation ;

Bonne connaissance et expérience dans la planification et de la gestion de budget ;

Tres bonne capacité de rédaction et bonne communication orale et écrite en francais et créole ;
Avoir une bonne capacité en gestion d’équipe ;

Etre disponible pour des déplacements sur le terrain au moins 70% du temps, particuliérement
dans des zones d’acceés difficile y compris a pied.

Etre capable de conduire une motocyclette en zone d’accés difficile.

Etre capable de travailler sous pression ;

Roles spécifiques

Sous la supervision directe du coordonnateur de projet, I’Agronome Responsable de volet jouera

spécifiqguement un réle dans :

La supervision du travail des techniciens et mobilisateurs qui seront placés sous sa supervision
directe ;

La mobilisation des acteurs locaux du projet, notamment la mairie, CASEC/ASEC de la 6°™¢
section, les membres des associations d’irrigants, le représentant du BAC, des comités des
structures d’épargne et de vente d’intrants, les associations des pécheurs, les marchandes de
poissons...;

Le ciblage des bénéficiaires d’activités agricoles, d’élevage de menu bétails, d’apiculture, de la
péche et des activités d’épargne et de crédit ;

La coordination des activités de renforcement et d’accompagnement des structures de vente
d’intrants agricoles, de distribution d’intrants/équipements agricoles, de mise en place de
parcelles agricoles, d’apiculture, de péche, de conduites d’élevage, de VSLA/AVEC, et du suivi de
ces activités ;



e La sensibilisation et la préparation des bénéficiaires sur le phénoméne de changement
climatique ainsi que les activités de réhabilitation environnementale ;

e |’élaboration des documents et la supervision des activités de formation dans les domaines
susmentionnés ;

e Le traitement et I'analyse des données collectées dans les parcelles, des activités d’élevage,
d’apiculture de péche et toutes autres activités des bénéficiaires ;

e La gestion des conflits susceptibles de se manifester pendant et aprés I'implémentation du
projet;

e la participation dans la divulgation des normes de bonne conduite et d’éthique de I'institution,
des politiques de protection des bénéficiaires, des systemes de plaintes et de réponses ;

e lareprésentation et la défense objective de I'image de I'institution auprés des bénéficiaires ;

e Lerapportage sur les activités du projet et les plaintes pertinentes des bénéficiaires ;

e La participation et/ou I'exécution de toute autre tache pertinente et raisonnable liée a ce poste
a la demande du supérieur hiérarchique.

Dépot de candidature

Les dossiers de candidature doivent contenir : lettre de motivation signée, copie dipléme, curriculum
vitae. Les dépots de candidature peuvent se faire électroniquement aux adresses suivantes :
roadchild@ymail.com ; ahaamesrecrutement@gmail.com avec mention : « Candidature pour le poste

de Responsable valorisation économique ».

La date limite de dépot des dossiers est le 24 Janvier 2024. Ne seront pas considérés, des dossiers
incomplets ou dépassant la date limite de dépot des candidatures.
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