cesal™

CESAL est une ONG espagnole de coopération au développement présente dans 11 pays de
I’Afrique, Amérique Latine et |'Europe de |'Est avec des projets dans les secteurs : Education,
Santé, Logement, Assainissement, Développement Productif, Sécurité Alimentaire et
Agriculture, Renforcement de la Société Civile, Protection de |’'Environnement, etc. CESAL est
présente en Haiti depuis I'année 2007.

L’ONG CESAL RECRUTE UN(E) LOGISTICIEN

Poste :

Lieu de travail :

Condition
contractuelle :

Objectif du
poste :

Rattachement :

Qualifications
et conditions :

Profil :

Annonce REF- Logisticien-fonctionnement bases et flotte véhicules

Logisticien reponsable du finctionnement du bureau de Jacmel, les bases de Forét des Pins (Fonds-
Verrettes), Thiotte et Anse a Pitre, ainsi que de la flotte des véhicules et motos de CESAL.

Bureau de CESAL a Jacmel, avec de déplacements ponctuels a Fonds-Verrettes, Thiotte et Anse a
Pitre

-Contrat a durée déterminée avec période d’essai de 3 mois
- Incorporation : immédiate
- Salaire : Selon les barémes de CESAL.

L'objectif principal du Logisticien est de prendre en charge les aspects logistiques liés au
fonctionnement du bureau de Jacmel, et les bases (3) de CESAL localisées a Fonds-Verrettes,
Thiotte et Anse a Pitre, ainsi que le suivi et maintenances du parc de véhicules et motos de CESAL.

Sous la supervision hiérarchique a qui il/elle rend compte étant le garant du bon fonctionnement
des bases et bureau dont il/elle a la charge de mettre en ceuvre et des actions en cours pour
atteindre les objectifs fixés pour le poste.

Il/elle travaille en étroite collaboration et de maniére coordonnée avec I’Administration Général,
et les responsables de chaque base

- Expérience d’au moins 3 années en projets similaires

- Bonnes qualités rédactionnelles et dactylographiques

- Excellente maitrise des logiciels informatiques et de bureautiques (notamment Word, Excel)
- Capacité d’utiliser parfaitement un ordinateur portable ainsi qu’un écran tactile

- Permis de conduire

- Nationalité haitienne

- Disponibilité pour travailler et s’héberger sur le terrain (Base a Forét de Pins, Base a Thiotte)
- Rigueur et respect des procédures déja établies

- Respect des délais fixés

- Aptitude a travailler sous pression

- Aptitude a travailler en équipe

- Gestion managériale



Taches:

Horaires de
travail :

Remise des
candidatures :

Il devra, sous la responsabilité de I’Administration Général, assumer les principales taches
suivantes :

> Responsable du suivi et maintenance des bases de CESAL :

- Visiter régulierement les bases de Foret, Thiotte et Anse a Pitre pour le suivi pertinent

- Prévoir et planifier les besoins d’achats et contrats services, liés au fonctionnement du
bureau de Jacmel, et les bases de Foret, Thiotte et Anse a Pitre. .

- Suivi et planification des contrats de service et location liés au fonctionnement du bureau
de Jacmel, et les bases de Foret, Thiotte et Anse a Pitre

- Organiser les activités d’achat des biens et des services nécessaires au fonctionnement
des espaces de travail

- Assurer le suivi et la livraison des achats auprés des espaces de travail concernés en
fonction des demandes émises

- Participer si besoin a I'organisation logistique d’activités mises en place dans les projets
(réunions, formations, événements particuliers)

- Encharge du suivi de I'inventaire du bureau de JAcmel

- Assurer les niveaux de stock nécessaires (en lien avec le responsable de la logistique et les
équipes opérationnelles) pour la bonne marche du fonctionnement des espaces de travail
(carburant, gas, de 'eau, etc)

> Gestion de la flotte-véhicules

- Responsable de la gestion de la flotte de véhicules et motos, des activités liées au
transport et de la répartition des véhicules a Jacmel et les bases terrain.

- Prend en charge toutes les questions liées a la maintenance de la flotte de véhicules et
motos a Jacmel, Forét, Thiotte et Anse a Pitre.

Les taches mentionnées ci-dessus peuvent varier selon les besoins et ne doivent donc pas étre
considérées comme exhaustives.

Horaire de journée, 8h de travail par jour (horaire variable selon les activités) 5jours par semaine

Les Candidats/tes intéressés/ées sont priés /ées d’envoyer leur dossier de candidature
comprenant lettre de motivation manuscrite, CV détaillé, copie de diplome et autres certificats
certifiés conformes aux originaux et photocopie de la carte d’identité a I'adresse électronique :
haiti@cesal.org, Annonce REF- Logisticien-fonctionnement bases et flotte véhicules

La date limite pour déposer le dossier de candidature est fixée au 10 Décembre 2023

N.B : Seuls les dossiers complets et candidats présélectionnés seront appelés pour entrevue et
tests.
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