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Diagnostic de genre sur la participation des 
femmes dans les structures communautaires 
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INTRODUCTION 
Alianza por la Solidaridad – ActionAid (Alianza) est née avec la vocation de travailler pour la création d'un 
monde meilleur et plus durable pour tous et toutes, indépendamment de leur lieu de naissance ou le lieu 
choisi comme résidence. Nous investissons tout notre travail, nos connaissances, notre expérience et notre 
créativité dans la défense et la promotion des droits globaux dans toutes les régions du monde et pour tous 
les peuples.   Notre travail répond à la défense des droits des migrants, des droits des femmes du monde 
entier, d´un développement durable et de la défense des droits des personnes touchées par les crises 
humanitaires. Pour cela, nous savons que nous devons construire une citoyenneté mondiale informée, 
critique et enthousiaste, désireuse de participer aux changements sociaux nécessaires pour créer un monde 
qui place au centre de tout, les droits humains. Nous trouvons que le plaidoyer politique est la clé pour y 
parvenir. 
 

CONTEXTE DU PROJET  
L’égalité entre les femmes et les hommes est l’un des principes fondamentaux des droits humains. Un peu 
partout à travers le monde, les États placent l’égalité entre les sexes au cœur de leurs priorités. Haïti a 
emboité le pas afin que ces tendances progressistes s’accentuent dans la réalité sociale du pays et 
imprègnent la culture. Alianza por la Solidaridad réaffirme son engagement pour le respect des droits de la 
dignité des femmes face à l’ampleur des discriminations fondées sur le genre, profondément ancrés dans les 
mentalités. 

Alianza en partenariat avec la Coordination Régionale des Organisations du Sud-est (CROSE) travaillent dans 
l’Arrondissement de Belle Anse dans le domaine du développement rural, l’amélioration de la production 
agricole, la gestion des risques et des désastres et la promotion de la bonne gouvernance, dans la lutte contre 
les inégalités entre les sexes.  

Alianza et CROSE sont en train d’implémenter le projet de “Renforcement de la résilience communautaire et 
la transition écologique” (2023-2026), financé par l´Agence Espagnole de Coopération Internationale pour le 
Développement (AECID). Ledit projet vise à renforcer la résilience communautaire et la transition écologique 
de manière équitable et durable au niveau des communautés et des habitants dans la commune de Belle-
Anse. 

Des actions combinées et globales sont proposées pour contribuer à l’adaptation des bénéficiaires aux effets 
du changement climatique et à accroître leur capacité de résilience, sur la base de la gestion durable des 
ressources naturelles, de l’adaptation des pratiques agricoles, de l’impact sur les relations de genre et 
l'harmonisation des acteurs sur le territoire. 

Les résultats attendus dans le projet sont les suivants : 

R.1 Augmentation des ressources économiques provenant des techniques de production orientée vers 
l’agroécologie ; 

R.2 Facilitation de l’accès et du contrôle des femmes sur les ressources économiques et politiques face aux 
situations découlant des perturbations environnementales ; 

R.3 La gestion des ressources naturelles d’une manière durable qui prend en compte les caractéristiques de 
chaque territoire de la commune de Belle-Anse. 

L’équité de Genre est un enjeu de développement du fait que l’analyse sous l’angle des rapports de genre a 
montré que la situation en Haïti est caractérisée par des inégalités profondes entre hommes et femmes pour 
l’accès et le contrôle des ressources qui se mesure à différents niveaux : accès à la terre, aux technologies 
nouvelles, au ressources naturelles et économiques, etc. L’analyse genre en renvoyant au concept d’inégalité 
sociale permet de montrer en quoi des rapports non égalitaires peuvent être facteur de blocage pour le 
développement durable. 



 

 

OBJECTIF DE LA CONSULTANCE 
Dans le cadre de la mise en œuvre de ce programme, Alianza est à la recherche d’une assistance technique 
pour la réalisation d’une étude détaillée sous forme de diagnostic participatif sur la situation de référence 
relative à l’égalité de genre. Le diagnostic servira de base à la programmation des actions à mener pour 
promouvoir la participation des femmes dans les structures associatives et de pouvoir de la commune.  

Plus précisément, l'objectif est de connaître la situation et les obstacles à la participation des femmes aux 
structures politiques dans les zones urbaines et rurales et de comprendre les relations entre les hommes et 
les femmes, afin de s'assurer que l'ensemble du processus du programme se déroule dans un environnement 
équitable qui donne des chances égales tant aux hommes qu’aux femmes.  

Il convient de noter que la réalisation de l’étude tiendra compte des différents groupes d'âge, de leur 
situation socio-économique et de leur diversité culturelle.  

L'évaluation sera réalisée sous la forme d'ateliers séparés pour les hommes et les femmes au début, suivis 
d'un atelier de partage et de validation des résultats des ateliers précédents, réunissant les deux groupes 
d'hommes et de femmes.   

Pour une identification correcte du problème existant, avec comme but d’adopter des solutions pertinentes, 
il est fondamental d'effectuer une analyse préalable de la situation actuelle des relations entre hommes et 
femmes, ainsi que des contraintes que rencontrent les femmes dans leur accès et participation dans des 
structures communautaires et dans les espaces de prise de décisions, afin d'en extraire les possibilités qui 
permettent aux femmes de surmonter, dans la mesure du possible, ces obstacles. 

 

Contenus   

De manière spécifique l’étude vise à :  

- Faire l’état des lieux des relations de genre, ou rapports sociaux entre les sexes, au niveau de la commune 
de Belle Anse, sous forme de diagnostic participatif ;  

- Proposer des recommandations sur les possibles actions à mener pour corriger les discriminations à 
l’égard de la participation active des femmes dans les instances communautaires de prise de décisions 
et pour la réduction des inégalités entre femmes et hommes. Le focus sera mis sur les intérêts 
stratégiques des femmes ; 

- Définir un système de suivi des indicateurs objectivement vérifiables (IOV) et spécifiques sur la mesure 
des impacts de Genre à court et moyen terme pour contribuer au suivi du projet.  

 
Le résultat de cette étude sera vulgarisé avec les différents acteurs intervenant dans la zone et servira de 
ligne de référence transversale pour toute la durée du programme (2023-2026).  
 
 

Plan de travail 
 
Le plan de travail devrait comporter les phases suivantes : 

- Préparation ; 

- Examen et analyse de documents juridiques ; 

- Entretiens et groupes de discussion ; 

- Collecte de données ;  

- Synthèse et rédaction du rapport final.  
 
 



 

 

A - Phase préparation : 
 

Au cours de cette phase préparatoire, il faudra tout mettre en œuvre pour que le travail démarre 
correctement. Il s'agit d'organiser une rencontre avec les responsables techniques en charge du projet: 
 

- Discuter des objectifs et des résultats attendus ; 

- Clarifier le contenu de l’étude ;  

- Convenir des modalités contractuelles. 
 
B - Examen et analyse documentaire : 
 

Examiner les documents et faire le point sur la documentation existante sur la situation de l’égalité de 
genre en Haïti et dans la zone du projet, les documents législatifs existants et les données dans la zone 
d'intervention. L'examen des documents aidera à définir les données qui seront recueillies lors des 
entretiens avec les représentants des institutions, ainsi que lors du travail sur le terrain, des entretiens 
et des groupes de discussion. Il vise à examiner les documents législatifs, le cadre juridique et 
procédural relatif à l'accès des femmes aux droits sociaux, économiques et de représentation politique. 

 
C - Entretiens et groupes de discussion :  
 

Dans cette phase, l’idée c’est de visiter les communautés pour la réalisation d’entretiens individuels et 
collectifs ainsi que des réunions avec les institutions compétentes dans la commune de Belle-Anse, y 
compris le centre-ville et les sept sections.  

 
D - Collecte des données : 
  

Au cours de cette phase, toutes les informations nécessaires pour compléter l'examen documentaire 
visant à atteindre les objectifs définis seront recueillies sur le terrain. Les informations recueillies seront 
à la fois quantitatives et qualitatives, en utilisant au minimum les outils techniques inclus dans le thème 
de l'étude et la proposition méthodologique. L'analyse statistique servira à l'interprétation et à la 
présentation des données quantitatives. L'analyse du contenu des entretiens servira à l'interprétation 
et à l'analyse des documents qualitatifs. 

 
E - Synthèse et élaboration du rapport :  
 

Après la phase de terrain, les informations recueillies seront compilées, traitées et analysées à l'aide 
d'un logiciel approprié. La fiabilité des informations et des données collectées sera assurée par la 
triangulation des méthodes de collecte et des sources d'information. 
Une fois cette phase terminée, une première ébauche sera envoyée à l'équipe d’Alianza. Une réunion 
de restitution des principales conclusions de l'étude sera organisée entre l'équipe du projet et le 
personnel de conseil.    

 
F - Préparation du rapport final : 
 

Un rapport final provisoire sera envoyé en tenant compte des commentaires formulés lors de la réunion 
de restitution provisoire, qui sera examiné par l'équipe de projet. 
 



 

 

Le rapport devrait être structuré selon les recommandations suivantes, visant à atteindre les objectifs 
définis. L'étude diagnostic sur la participation des femmes aux structures communautaires dans la 
commune de Belle Anse, devra inclure les informations suivantes : 
 

- Un résumé ; 

- Le contexte de l’étude ; 

- L’analyse du cadre juridique sur l’égalité de genre en Haïti ;  

- L’analyse des rapports sociaux entre les sexes avec des outils de mesure comme les calendriers 
saisonniers ou la répartition des tâches par ménage, par exploitation agricole, par communauté ; 

- L’analyse de l’accès et le contrôle des ressources naturelles et économiques par les femmes dans 
la commune de Belle Anse ;  

- Formulation de recommandations et propositions d'alternatives sur la base des intérêts 
stratégiques des femmes et les étapes nécessaires à leur mise en œuvre ; 

- Une conclusion relative à la situation actuelle de l'accès des femmes à la participation dans les 
structures communautaires et les sphères de prise de décision dans la commune de Belle Anse ; 

- Système de suivi des indicateurs (IOV) de Genre à court et moyen terme pour contribuer au suivi 
du projet ;  

- Bibliographie.  
 
Le rapport final sera accompagné de tous les outils utilisés dans l'étude (fiches techniques, enquêtes, 
etc.). 

 

PRODUITS ATTENDUS  

Le travail de recherche se présentera sous forme des livrables suivants :   

- Un rapport final avec toutes les conclusions tirées des questions ci-dessus et des recommandations 
pour surmonter les obstacles identifiés tout au long de l'étude. Le rapport final sera accompagné 
de tous les outils utilisés dans l’étude (fiches techniques, enquêtes, etc.) 

 

La date pour la soumission du rapport final sera la dernière semaine du mois de janvier 2024.  

 

PROFIL RECHERCHÉ 

Les compétences requises pour réaliser cette consultation sont :  

- Formation supérieure en sciences sociales ou dans un autre domaine pertinent (p.ex., l’économie 
du travail). 

- Formation en genre et développement. 

- Plus de cinq ans d’expérience dans la réalisation d’études dans le domaine du Genre avec des 
publications ou des rapports de mission sur des questions de genre. 

- Expérience justifiée en recherche et analyse. 

- Expérience du développement de stratégies de promotion de l’égalité de genre. 

- Avoir de personnel qui ont les expériences en rapport à cette mission. 

- Entière disponibilité de compétences pour l’exécution de la mission dans le délai prévu. 

- Capacité avérée à travailler dans un environnement complexe et volatile. 

- Parfaite maîtrise du français et du créole à l'oral et à l'écrit. 



 

 

- Appliquer les politiques de protection des données de l'information adoptées par Alianza por la 
Solidaridad – ActionAid, ainsi que son Plan de Sécurité et l´application de ses politiques PSEA. 

- Maintenir une stricte réserve et confidentialité sur les informations qui sont connues en raison ou à 
l'occasion du contrat, ainsi que, respecter la propriété du droit d'auteur, en ce qui concerne les 
documents, oeuvres, créations qui sont développés en exécution du contrat. 

- Strict respect du code de conduite émis par Alianza por la Solidaridad – ActionAid. 

 

DOSSIER DE CANDIDATURE 

Le/la candidate intéressé/e par la présente offre est invité/e à faire parvenir un dossier comprenant : 

- Un curriculum vitae (maximum deux pages). 

- Une proposition technique pour la réalisation de la consultation (note méthodologique en indiquant 
brièvement les contenus à développer). 

- Une offre financière. 

 

Le budget alloué à cette consultation est, maximum, de 8.000 USD.  
 

DEPOTS DE CANDIDATURE 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir un dossier complet via email portant la mention 
« Etude de genre / Belle Anse », avant le 3 Décembre 2023 aux adresses 
suivantes alejandro.c.aparicio@aporsolidaridad.org, fdavid@aporsolidaridad.org et 
jvictor@aporsolidaridad.org 

 

NB : Seulement les candidats/es présélectionné/es seront contactés/es pour passer un entretien. Alianza 
applique dans les processus de sélection de personnel et services le principe de non-discrimination en genre, 
race, religion ou orientation sexuelle. Les femmes sont fortement encouragées à déposer leur candidature. 
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