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MÉDECINS DU MONDE SUISSE
Avis de recrutement
Projet d’amélioration de l'accès et de l’offre des services essentiels intégrés et de qualité en santé sexuelle et reproductive et en VBG / EAS, Haïti (Sud et Port-Au-Prince).
Médecins du Monde Suisse recherche un.e Assistant.e Social.e

	Titre du poste :                                    Assistant.e Social.e

	Base d’affectation :                             Fontamara (Port-au-Prince)

	Taux d’occupation :                            100%

	Durée de contrat :                              6 mois

	Date de clôture de candidature :    15 septembre 2022

	Entrée en fonction :                           octobre 2022



1.  Présentation de l’organisation
Médecins du Monde Suisse, organisation humanitaire, intervient depuis plus de 20 ans dans la zone goâvienne, département de l’Ouest d’Haïti. Elle accompagne l'Unité Communale de Santé (UCS) de Petit-Goâve en coordonnant des projets en accord avec les politiques nationales de santé. 
Active notamment dans le domaine de la malnutrition, MdM Suisse a été un acteur-clé dans la gestion de l’Unité de Stabilisation Nutritionnelle (USN) de Petit-Goâve et a également appuyé de nombreuses années le volet de la santé communautaire en zone goâvienne. 
La santé sexuelle et reproductive et la santé de l’enfant ont toujours été au cœur des projets menés par les équipes pluridisciplinaires de MdM Suisse dont le principe d’action repose sur le renforcement de la gouvernance locale. 
Suite aux catastrophes naturelles et sanitaires qui ont secoué le pays ces dernières années (tremblement de terre en 2010, ouragan Matthew en 2016), MdM Suisse a également coordonné des projets d’urgence axés principalement sur la réhabilitation de structures sanitaires et la prise en charge du choléra.  Elle collabore également avec le réseau des Médecins du Monde sur le terrain. Actuellement Médecins du Monde Suisse accompagne la société civile dans la lutte contre la Violence Liée au Genre et l’éducation à la santé sexuelle. Dans le souci de renforcer les compétences des prestataires de soins affectés dans les structures sanitaires de la région goâvienne, Médecins du Monde Suisse entend engager un(e) Consultant (e) pour la réalisation d’une formation portant sur la prise en charge de la violence ainsi que le protocole de prise en charge de la violence sexuelle.



2. Objectif
Objectif général : Mettre ses connaissances et compétences d’assitant.e social.e au soutien des activités du projet de MdM-CH Amélioration de l'accès et de l’offre des services essentiels intégrés et de qualité en santé sexuelle et reproductive et en VBG / EAS, Haiti (Sud et Port-Au-Prince)

3. Tâches et Responsabilités
· Elaborer/compléter les fiches d’évaluation psychosociale pour chaque bénéficiaire à mettre à jour périodiquement ;
· Etablir le profil sociodémographique des victimes de Violences Basées sur le Genre (VBG) ; 
· Assurer le suivi psychosocial des mineurs et femmes (entretien, mise à jour des dossiers individuels ; 
· Organiser des ateliers de formation avec les éducateurs et les Agents de Santé Communautaire Polyvalents affectés au niveau du Centre Sourire d’Enfants ;
· Assurer de manière conjointe (avec le Psychologue du projet) le suivi psychologique des victimes de VBG ;
· Reporting ; 
· Autres activités pertinentes demandées par le Coordinateur de Programmes dans le but d’assurer  l’implémentation efficace et efficiente du projet.

4. Profil du candidat
· Licence en Service Social ;
· 2 ans d’expérience de travail minimum dans les structures d’organisation non-gouvernementale ;
· 2 ans d’expérience de travail minimum à l’endroit de la thématique VBG ;
· 3 ans d’expérience de travail dans la recherche familiale des familles des mineurs et femmes détenues ; 
· Très bonne capacité en tant que formateur ;
· Capacité à utiliser des logiciels informatiques (ex Word, Excel, PowerPoint) ; 
· Maîtrise écrite et parlée du français et du créole 
· Capacité à travailler en équipe et sous pression ; 
· Capacité de développer et d’entretenir des relations harmonieuses avec les autres acteurs du milieu ;
· Flexibilité et disponibilité à se déplacer en autonomie en utilisant les transports publics 
· Compétences personnelles (responsable, sens de l’initiative et de l’organisation, écoute, dynamique, honnête, rigueur) 
· Respect des valeurs/mission MdM-CH ;


5. Présentation de l’offre
  L’offre doit contenir :
· Le CV à jour du candidat
· Une lettre de motivation avec au moins 3 contacts de référence 
· Les copies des diplômes et certificats obtenus
Il faudra envoyer le dossier à l’adresse courriel suivante : coordo-sante.haiti@medecinsdumonde.ch en mettant comme objet « Candidature Assistant.e Sociale.e_Nom_Prénom(s) ».

6. Autres remarques 
· Seulement les candidatures complètes seront prises en considération
· Seuls les camditat.e.s préselectionné.e.s seront contacté.e.s et passeront à la prochaine étape du processus de sélection. 
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