Pour un monde sans faim . WELT

AVIS DE POSTE (Interne et Externe)

Profil de I’organisation

Welthungerhilfe (ex-Agro Action Allemande) fondée en 1962, est une des plus grandes
organisations privées allemandes travaillant dans le domaine de la coopération au
développement et de I'aide humanitaire.

En Haiti, Welthungerhilfe gere des projets de développement rural dans le domaine de
I’assainissement et I'aménagement des bassins versants. Elle a des bureaux/sites a Jean
Rabel, Thiotte, Quartier Morin et un bureau de coordination a Port-au-Prince.

Welthungerhilfe/Agro Action Allemande (WHH) en Haiti cherche a recruter un(e) Agronome
pour le poste de Responsable du volet agricole dans le cadre de son Projet intitulé : «
Agriculture et Développement rural basés sur les communautés Il » a Ouanaminthe,
département du Nord-Est d’Haiti.

Objectif du poste
L’objectif du poste est d’assurer la promotion et la valorisation agricole dans la région
d’intervention du projet.

Taches et responsabilités
2.1. Taches relevant du champ de compétences

o Etablir et piloter les activités du volet agricole sous la supervision et en coopération
avec le chef de projet ;

o Planifier et assurer la mise en ceuvre des activités de renforcement des capacités
techniques et opérationnelles des agriculteurs/agricultrices au niveau des petits
périmetres irrigués et des sous-bassins versants ;

o Etablir les prévisionnels des dépenses pour les activités du volet agricole en se
basant sur le budget alloué au volet ;

Planifier les activités de vulgarisation agricole ;

Appuyer le développement de compétences des vulgarisateurs/vulgarisatrices ;
Contribuer au pilotage, a la recherche et a I’élaboration de dossiers techniques tout
en instruisant son équipe pour ces taches ;

o Accompagner les producteurs et productrices sur les périmetres irrigues pour
I’écoulement de leurs produits (stockage, transformation et commercialisation) ;
Assister aux réunions ponctuelles et régulieres ;

Prendre soin du matériel de transport - motos et véhicules mis a sa disposition par le
projet ;

2.2 Taches sans propre domaine de responsabilité
o Assurer le suivi et la documentation des résultats du volet avec le MEAL ;
o Assister les groupements d’associations dans la gestion des périmeétres, BV et
bassins avec les sociologues et leurs animateurs ;
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Assister les chefs de projet et de site dans I'identification et la planification des
nouvelles activités, programmes et projets ;

Contribuer a la promotion de I'intégration des femmes dans les activités du projet ;
Maintenir un climat de confiance et de travail axé sur le dialogue et le respect des
principes régissant a la Welthungerhilfe (Agro Action Allemande)

Représenter positivement la Welthungerhilfe (Agro Action Allemande) ;

2.3 Activités et fonctions spécifiques au poste
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Gérer et coordonner techniquement les activités agricoles du projet ;

Piloter, rechercher et écrire des dossiers techniques tout en instruisant son équipe
pour ces taches ;

Elaborer et exécuter les modules de formation sur les techniques agricoles adaptées
au milieu ;

Assurer le suivi de I'application des thémes de formation sur le terrain ;

Planifier et assurer le suivi de la mise en ceuvre des campagnes agricoles ;
Superviser le travail de I’équipe de vulgarisateurs/vulgarisatrices ;

Accompagner les producteurs et productrices pour la valorisation des petits
périmeétres irrigués ;

Accompagner les agriculteurs et association d’agriculteurs pour faciliter I’écoulement
des produits agricoles ;

Travailler en collaboration et de fagon participative avec les producteurs, les
organisations partenaires et les autres intervenants dans le systeme d’irrigation ;
Assister les stagiaires et/ou étudiants dans le cadre leurs activités de recherche dans
les filieres agricoles ;

Elaborer et soumettre les rapports mensuels et trimestriels au chef de projet ;
Accomplir toute autre tache ayant rapport a sa fonction sur demande de son

supérieur immédiat ou de la Direction du Projet.

Connaissances/compétences/qualifications

Quudlifications professionnelles : Etudes universitaires en science agronomie avec
option en production végétale/ Phytotechnie (Licence ou diplome).

Expérience professionnelle liée a la tdche : 4 ans minimum.

Compétences clé : Planification agricole, vulgarisation agricole, renforcement de
capacité, valorisation de périmetres irrigués, Communication.

Tres bonne capacité de communication en Francais et en Créole.

Compétences Sociales : Communiquer et coopérer avec les autres en vue
d’atteindre un objectif.

Leadership : Capacité a gérer une équipe

Responsabilité : Activité sur la base des spécifications avec champ d'action et la
prise de décision en vue d'une affectation, utilisation indépendante de méthodes
familiéres et des instruments nécessaires.

Conditions particuliéeres

Localisation du poste : Ouanaminthe avec des déplacements dans la zone du projet et les
autres communes avoisinantes.

Bureau Welthungerhilfe/Agro Action Allemande

Obligation de se baser a Ouanaminthe/ Nord-Est



Conditions de travail

Statut : Salarié

Type de contrat : Durée a Déterminée Indéterminée (CDI), avec trois (3) mois comme période
probatoire.

Avantages sociaux : Selon les réglements internes en vigueur

Début du contrat : immédiat

Dossier de candidature

Les dossiers de candidature doivent avoir les pieces suivantes (en un seul fichier PDF) :
1. Une lettre de motivation pour le poste ;

2. Un curriculum vitae actualisé ;

3. Les photocopies des diplomes d’études et certificats ;

4. Les attestations ou certificats de travails antérieurs ;

5. Une copie de carte d’identification nationale ou Passeport.

Veuillez envoyer vos dossiers de candidature a I’adresse électronique suivant :
recrutement.haiti@welthungerhilfe.de en indiquant dans I’objet de votre courriel : Le titre du
poste suivi du numéro de référence : WHH 036 le 09 décembre 2025 au plus tard avant
16h.

NB : Seuls les dossiers complets seront analysés et les candidatures retenues seront contactées.

Autres remarques

Nous vous offrons la possibilité de travailler dans un domaine responsable et intéressant au
sein d'une équipe extrémement dévouée. Welthungerhilfe attache une grande importance au
développement personnel et professionnel de ses employés et a I'équilibre entre leur travail
et leur vie privée. Cela inclut des horaires de travail flexibles ainsi que le travail a domicile. La
rémunération est basée sur I’échelle de salaires de I'organisation pour le personnel national
en Haiti. En outre, Welthungerhilfe offre aussi de nombreux avantages sociaux, selon les
reglements internes en vigueur. Welthungerhilfe s'engage a lutter contre le terrorisme dans
toutes ses activités. Par conséquent, tout candidat qui se verra proposer un emploi sera
examiné par rapport aux listes de terroristes connus et présumés.

Welthungerhilfe (ex-Agro Action Allemande) est une organisation qui ne pratique aucune
discrimination fondée sur le sexe, |'orientation sexuelle, I'orientation politique ou la religion.

Welthungerhilfe (ex-Agro Action Allemande) encourage les femmes et tous les groupes
sociaux a postuler a ses offres d'emploi.

Welthungerhilfe (ex-Agro Action Allemande) ne remboursera pas les dépenses que les
candidats pourraient engager pour assister aux entretiens.

Fait a Pétion Ville, le 24 novembre 2025
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