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L’ONG CESAL RECRUTE UN CONSULTANT POUR
L’ELABORATION D'UN PLAN D'INCIDENCE POLITIQUE POUR LES
JEUNES SUR LES DROITS HUMAINS ET L'EMPLOI

Poste :
Consultants pour I’élaboration d'un plan d'incidence politique pour les jeunes sur les droits

humains et I'emploi.

Lieu de travail : ||Les communes de Thiotte et Anse-a-Pitres, département du Sud-Est.

Assistance CESAL souhaite organiser un forum de dialogue et de formation pour les jeunes des Comités
technique : d'Etudiants et d'autres Organisations Communautaires de Base (OCB). L'objectif est de promouvoir
la participation politique des jeunes sur des thémes clés tels que les droits humains, I'accés a des

opportunités économiques, le droit a un environnement sain et la création d'espaces de loisirs.
L’activité s’inscrit dans le cadre du renforcement de la participation citoyenne et politique des
jeunes dans le Sud-Est d’Haiti.

Elle vise a outiller les jeunes non seulement avec des connaissances, mais aussi avec des
instruments pratiques leur permettant d’influencer les décisions publiques sur des themes qui les
concernent directement (emploi, droits humains, environnement, loisirs).

Le/la consultant(e) agira comme facilitateur(trice) et garant(e) de la qualité méthodologique, en
accompagnant les jeunes et le professorat dans le processus de co-construction.

Le travail se fera en étroite proximité avec les autorités locales, les comités de jeunes et la société
civile afin de renforcer la légitimité du plan.

Une attention particuliére sera portée au suivi-évaluation : proposer des outils pratiques pour
suivre 'avancement des actions d’incidence politique sélectionnées.

Avec le soutien de la cheffe du projet et du coordinateur du projet, le consultant devra :

- Préparer des outils et stratégies pour encourager la participation des jeunes dans les
processus politiques validés par I'équipe du projet.

- Identifier les besoins de la jeunesse sur des themes clés tels que les droits humains, I'acces
a des opportunités économiques, le droit a un environnement sain et la création d'espaces
de loisirs en cohérence con le contexte local.

- Assurer la collaboration avec le technicien en droits humaines et I'équipe CESAL pour
garantir la pertinence et la qualité des plans de formation et d’incidence.
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- Assurer le suivi et I'évaluation de la formation.
- Produire un rapport final incluant les recommandations.

Plan de travail : ||Le forum se déroulera sur trois jours dans chaque municipalité, suivi d'une rencontre de deux jours
pour partager les discussions. Le consultant soutiendra I'activité, qui comprendra plusieurs sessions

. Formation sur l'incidence politique : Outils et stratégies pour encourager la
participation des jeunes dans les processus politiques.

° Tables de dialogue : Discussions sur les préoccupations des jeunes concernant les droits
humains et I'emploi, avec des solutions potentielles a travers l'incidence politique.

° Session pléniére : Présentation des conclusions des tables de dialogue sur les priorités
des jeunes.

° Identification de stratégies d'incidence politique : Elaboration d'un plan d'action,

incluant les activités a mettre en ceuvre et les responsabilités.

Apres identification des points clés, un rassemblement permettra aux jeunes de partager leurs
résultats et de co-construire un plan d'incidence.

Résultats - Unrapport détaillant les résultats du diagnostic des besoins et des priorités exprimées
attendus : par les jeunes des Comités d’Etudiants et Organisations Communautaires de Base en
matiére de droits humains et d’emploi.
- Un plan d’incidence politique co-construit avec les jeunes, validé par les parties prenantes
locales, incluant les actions concretes a mener et les responsabilités assignées.
- Des recommandations pour la mise en ceuvre et le suivi du plan d’incidence, intégrant la
participation active des jeunes, les ressources nécessaires et les partenariats
institutionnels.

Profil - Au moins cing ans d’expérience avérée dans |I'élaboration de plans d’incidence politique,
recherché : de plaidoyer ou de participation citoyenne.
- Connaissances solides en droits humains, participation politique des jeunes, emploi et
inclusion sociale.
- Expérience de travail avec des organisations communautaires, des associations de jeunes
et des institutions publiques.
- Compétences en facilitation de processus participatifs, animation de dialogues
communautaires et élaboration de plans stratégiques.

- Capacité a travailler en étroite coordination avec I'équipe CESAL et les techniciens
thématiques.
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Offre financiére :||Les candidats doivent soumettre un budget détaillé indiquant les éléments suivants :
- Honoraires professionnels et toute autre dépense avec une ventilation des prix unitaires.
Le paiement sera effectué en deux versements :

- 50 % a la signature du contrat (apres remise du plan de travail validé par CESAL),
- 50 % a I'approbation par CESAL du rapport final incluant le plan d’incidence politique, les
recommandations et les résultats du processus participatif.

Propriété Toutes les informations relatives a ce projet (matériels, numériques, documents de projet, etc.)

intellectuelle : appartiennent a CESAL et a la GENERALITAT VALENCIANA. Sauf aux fins du présent communiqué
ou d'autres conditions qui pourraient étre convenues, les matériels ne seront pas divulgués ou
utilisés de quelgque maniére que ce soit sans autorisation.

Tous les supports, outils pédagogiques et documents créés spécifiquement dans le cadre du projet
seront considérés comme la propriété exclusive du projet. Le commanditaire dispose du droit
d’utiliser, de reproduire et de distribuer ces matériaux sans restriction, dans le cadre des activités
et objectifs du projet.

Le consultant conserve la pleine propriété intellectuelle sur les outils, méthodes ou documents
développés en dehors du projet et utilisés a titre de ressources dans la formation. Toutefois, une
licence d’utilisation non exclusive, illimitée dans le temps, est accordée au commanditaire pour leur
exploitation dans le cadre du projet.

Tout document ou contenu élaboré de maniere collective ou individuelle pendant les sessions de
formation (exemples : plans pédagogiques, études de cas, exercices pratiques) sera considéré
comme la propriété du projet. Ces éléments pourront étre réutilisés par le commanditaire pour des
activités futures liées a la mission, sans compensation supplémentaire au formateur ou aux
participants.

Dépots deflLes candidats doivent envoyer a CESAL leur offre financiere et technique, comprenant les
dossiers : informations suivantes :

- CV personnel mettant en évidence I'expérience acquise dans des projets similaires.

- Deux références professionnelles avec coordonnées (adresses électroniques).

- Proposition technique et financiere indiquant les honoraires des consultants et la
ventilation des co(ts (prix unitaire).

Les intéressés sont priés de faire parvenir un dossier complet par courriel portant la mention «
Consultants plan d'incidence politique pour les jeunes sur les droits humains et I'emploi », avant le
14  octobre 2025 aux adresses suivantes :  francesca.grazioli@cesal.org et

recrutement.haiti@cesal.org.
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