
DESCRIPTION DE TÂCHES 

Médecin - Cliniques Mobiles (Temps partiel) 

Titre du poste : Médecin - Cliniques mobiles (Temps partiel) 

Lieu d'affectation : Camps de personnes déplacées internes (PDI) 

Supervision : 

Duree:  

Coordonnateur médical / Point focal Santé 

6 mois 

 

Objectif du poste 

Assurer la prestation de consultations médicales de qualité dans le cadre des cliniques mobiles, en mettant l'accent 

sur la santé sexuelle et reproductive (SSR), la santé maternelle et néonatale (SMN), la prise en charge clinique des 

violences basées sur le genre (VBG) ainsi que les soins de santé primaires, conformément aux protocoles nationaux 

du MSPP et aux standards humanitaires. 

Responsabilités principales 

1. Consultations médicales 

 Assurer les consultations médicales ambulatoires au sein des cliniques mobiles. 

 Diagnostiquer et traiter les pathologies courantes selon les protocoles nationaux. 

 Prescrire les examens complémentaires et les traitements appropriés. 

 Assurer le suivi clinique des patients nécessitant plusieurs consultations. 

2. Santé sexuelle et reproductive (SSR) 

 Fournir des consultations en santé sexuelle et reproductive. 

 Assurer la prise en charge syndromique des infections sexuellement transmissibles (IST). 

 Conseiller les patients sur la planification familiale et les méthodes contraceptives. 

 Identifier les cas nécessitant une prise en charge spécialisée et assurer leur référencement. 

3. Santé maternelle et néonatale (SMN) 

 Réaliser les consultations prénatales et postnatales selon le paquet de services disponible. 

 Identifier les grossesses à risque et les complications obstétricales. 

 Référer rapidement les urgences obstétricales et néonatales. 

 Promouvoir les bonnes pratiques en matière de santé maternelle, d'allaitement maternel et de nutrition. 

4. Violences basées sur le genre (VBG) 

 Assurer la prise en charge clinique initiale des survivantes de VBG conformément aux protocoles nationaux. 

 Garantir une prise en charge confidentielle, respectueuse et centrée sur la survivante. 

 Fournir les premiers soins médicaux et assurer le soutien de première ligne. 

 Référer les survivantes vers les services médicaux, psychosociaux, juridiques et de protection. 



5. Référencement 

 Identifier les patients nécessitant des soins spécialisés. 

 Organiser le référencement vers les établissements de santé appropriés. 

 Assurer le suivi des références et contre-références lorsque possible. 

6. Supervision et appui technique 

 Fournir un appui technique aux infirmières et autres membres de l'équipe mobile. 

 Participer à la résolution des situations cliniques complexes. 

 Veiller au respect des protocoles cliniques et des normes de qualité. 

7. Gestion des médicaments et des équipements 

 Veiller à la bonne utilisation des médicaments et des consommables médicaux. 

 Signaler les ruptures de stock et les besoins en approvisionnement. 

 Garantir le respect des procédures de gestion des intrants médicaux. 

8. Gestion des données 

 Compléter les dossiers médicaux et les registres de consultation. 

 Participer à la collecte, à la validation et à la transmission des données sanitaires. 

 Produire les rapports d'activités selon les échéances établies. 

9. Coordination 

 Participer aux réunions de coordination des cliniques mobiles. 

 Collaborer avec les équipes de santé, de nutrition, de protection, les ASCP et les partenaires. 

 Contribuer à l'amélioration continue de la qualité des services. 

Profil recherché 

 Être titulaire d'un doctorat en médecine. 

 Détenir une licence d'exercice valide délivrée par les autorités compétentes en Haïti. 

 Justifier d'une expérience en santé sexuelle et reproductive, santé maternelle et néonatale et/ou médecine 

générale. 

 Une expérience en contexte humanitaire, dans les camps de personnes déplacées ou en cliniques mobiles 

constitue un atout. 

 Bonne connaissance des protocoles nationaux du MSPP en SSR, SMN et VBG. 

 Excellentes capacités de communication, de leadership et de travail en équipe multidisciplinaire. 

 Respect des principes humanitaires, de l'éthique médicale et de la confidentialité. 

 

 

Comment appliquer ? 

Prière de préciser la mention « Médecin - Cliniques mobiles (Temps partiel) » dans l’objet du message. Envoyez 

dans un seul fichier PDF : Votre lettre de motivation, vos diplômes, vos références professionnelles (les 2 

derniers superviseurs) et pastorales ainsi que votre curriculum Vitae à l’adresse suivante au plus tard le 06 aout 

2026 : wrhadmin@wr.org 

 

mailto:wrhadmin@wr.org

