douleurs

sans frontiéres

Fiche de poste stagiaire psychologue/Femme

Intitulé de la fonction : Stagiaire psychologue/F

Localisation du poste :

Port au Prince

Position dans U’organisation:

La stagiaire psychologue est placée sous l'autorité et la supervision hiérarchique de la Cheffe
de projet sur le terrain. Elle bénéficie d’'un accompagnement et d’une supervision fonctionnelle
et clinique de la part du Référent Psychologues de DSF Haiti.

Durée du contrat :

novembre 2026 — avril 2027

Contexte :

Douleur Sans Frontiere (DSF) est une ONG francaise de solidarité internationale créée en
1996 par des ceuvrant dans le domaine de la santé et plus spécifiquement dans le domaine
de la prise en charge de la douleur et des symptémes de fin de vie a Uinternational. DSF a
élargi son mandat au fil des années et travaille aujourd’hui a "’humanisation des soins et a
luniversalisation de la lutte contre la souffrance émotionnelle.

Concretement, DSF intervient en Haiti depuis 2010 en mettant a disposition des espaces de
soins pour la population et en assurant la formation initiale et continue du personnel de santé.

Dans le cadre du projet « Care Beyond Crisis », financé par Caritas et Otto Per Mille, DSF
souhaite accueillir une stagiaire psychologue afin de contribuer a la mise en ceuvre des
activités de santé mentale et de soutien psychosocial au bénéfice des patients fréquentant les
centres de santé communautaires partenaires.

Mission générale :

Sous la supervision de 'équipe psychologique du projet, la stagiaire psychologue contribue a
la mise en ceuvre des activités de santé mentale et de soutien psychosocial aupres des
bénéficiaires des centres de santé partenaires.

Elle s’inscrit dans le cadre, les procédures de travail et la qualité de Uintervention définie selon
Douleurs Sans Frontieres (DSF), tout en respectant les principes humanitaires.

Taches et responsabilités :
> Participer a la bonne mise en ceuvre du projet

e Sous supervision du Référent Psychologue, la stagiaire :
e Participe a l'accueil et a ’écoute des bénéficiaires orientés vers le service de
psychologie
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e Contribue a Uidentification des besoins psychologiques et psychosociaux des
bénéficiaires
e Participe a la réalisation des consultations psychologiques individuelles
e Contribue aux activités de psychoéducation, de sensibilisation sur la santé mentale
e Identifie, avec lappui du psychologue du projet, les situations nécessitant une
orientation vers d’autres services spécialisés
e Respecte les limites de son role et sollicite 'appui de son/sa superviseur face aux
situations complexes ou dépassant son niveau de compétence.
e Travaille en collaboration avec les professionnels de santé des centres partenaires
e Participe aux réunions de coordination et aux temps d’échanges avec les équipes
partenaires
e Participe a la collecte et a la remontée des informations nécessaires au suivi du projet
Participe a lutilisation des outils de suivi des activités : fiches de suivi, outils de collecte de
données, bases de données etc.

La stagiaire psychologue pourra étre amenée a effectuer des tdches complémentaires non
mentionnées ci-dessous, mais correspondantes a la nature de son poste.

Compétences requises :

- Diplébme en psychologie

- Maitrise de Uoutil informatique (word, excel, ppt, outlook)
- Sensdel’accueil et de l’écoute

- Autonomie

- Espritd’équipe

- Alaise a l’écrit comme a Uoral

- Gestion des émotions

- Actualisation des connaissances

- Esprit d’initiatives

- Anticipation

- Adaptabilité

- Capacité d’apprentissage rapide

- Maintien des regles de confidentialité

- Capacité d’observation et d’analyse des situations
- Respect du cadre du projet et des prises en charge
- Respect de lavie privée des bénéficiaires

- Respect de la hiérarchie

Document a envoyer et email de contact

CV, copie des dipldbmes et lettre de motivation a envoyer sous la référence «Stagiaire
Psychologue/Femme — DSF-Haiti » par e-mail a : recrutement.ht@douleurs.org

Date limite pour ’envoi des candidatures
Le 12/10/2026

DSF se réserve le droit d’interrompre le processus de sélection lorsque la figure professionnelle
recherchée est identifiée
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